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इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
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भाग II - खण्ड 3 -- उप - खण्ड (i ) 

PART II - Section 3 - Sub- section (1) 
(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासमों को छोड़कर ) 

- प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत मनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश, उपनियम आषि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules ( including orders , bye -laws etc. of a general character) issued by the 
Ministries of the Government of India ( other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


उक्त धाग 594 की उप धाग ( 1 ) के बड ( क ) के उपबन्धों का पर्याप्त 
प्रमुपालन हुप्रा समझा जाएगा : - - 


( 1 ) अधिनियम की धारा 59 1 की उपधारा ( 1 ) के खंड 
( प ) के अन्तर्गत भारत में प्रादेशिका मामील के लिए प्राधिकृत व्यक्ति 
( 2 ) भारत के पासप्राप्त लेखापाल द्वारा प्रमाणित इसकी भारतीय शाखा 
की प्राप्तियों तथा प्रदायगियों का विवरण- पन्न । 


( 2 ) ऊपर उप रा ( 1 ) में वर्णित हंग से प्रमाणित भारत में कम्पनी 
की परिसम्पत्तियों तथा देयतामों का विवरण -पत्र । 


विधि, न्याय प्रोर कम्पनी कार्य मंत्रालय 

(कम्पनो कार्य विभाग ) 
नई दिल्ली , 10 नवम्बर , 198 ) 
ता . का० नि० 1219. - भारत सरकार , कम्पनी कार्य विभाग की प्रधि 
सूचना सं० मा० का० नि० 443( 8 ) मारीघ 18 अक्तूबर, 1972 के माथ 
पठित , कम्पनी अधिनियम , 1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 504 की 
उपधारा ( 1 ) के परम्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, नथा 
भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( कम्पनी विधि प्रशासन विभाग ) की अधि 
सूचना सं० मा० आ०नि० 3216 तारीख 4 अक्तबर, 1957 की अधिसूचना 
( जिमे इसमें इसके पश्चात् मधिमूचना कहा गया है ) में प्रांशिक उपान्सर करने 
हुए कम्पनी विधि बोर्ड पतझारा यह निदेश देता है कि मेसर्स जामलेन 
( प्राण् लेशिया ) पी . टी०वाई लिमिटेड , (जिसे इसमें इसके पश्चात् कम्पनी 
कहा गया है ) के मामले में , जो एक विदेशी कम्पनी है , उक्त धारा 594 
की उपधारा ( 1 ) के बा ( क ) को अपेक्षाएं जैमी कि ये किसी विदेशी 
कम्पमो के अपने लागू होने के संबंध में अधिसूचना द्वारा उपान्तरित की गई 
है , निम्नलिखित अपवादों तथा उपान्तरों के अध्यधीन रहते हुए लागू होगी , 
अर्थात् : -- 
___ यदि 31-12- 79 के वित्तीय वर्ष की समाप्ति के बाबत कम्पनी भारत में 
समुचित कम्पनी रजिस्ट्रार को , निम्नलिखित की सीन प्रप्तियां प्रस्तुत करे तो 


( 3 ) ऊपर उप -पंग ( 1 ) में गणित व्यक्तियों द्वारा हस्ताक्षरित पस 
प्राशय का प्रमाण-पत्र कि कम्पनी ने 31- 12- 79 के वर्ष की समाप्ति के मध्य 
भारत में कोई व्यापार नहीं किया , तया 


( 4 ) इसके मूल देश में प्रस्तुत की गई विश्व लेम्बे की प्रति । 

कम्पनी विधि बोर्ड के प्रादेश से , 


[ फा० मं० 14/7/ 80-सी०एल06] 

बी० प्रसाव , अवर सचिव 
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MINISTRY OF LAW 
JUSTICE AND COMPANY AFTARS 

( Department of Company Affairs ) 

New Delhi , the 10th November, 1980 
G. S . R. 1219. - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to sub- section ( 1 ) of Section 594 of the Companics 
Act , 1956 ( 1 of 1956 ) read with the Government of India , 
Department of Company Affairs, Notification No. G . S . R . 
443 ( E ) dated the 18th October , 1972 anit in partial modi 
fication of the Notification of the Govt. of India , Ministry 
of Finance (Department of Company Law Administration 

No . S . R . O . 3216 dated the 4th October, 1957 , ( herelnafter 
roferred to as the Notification ) the Compairy Law Board 
hereby directs that in the case of M / s. Gamlen ( Australasia ) 
Pty . Limited ( hereinafter referred to as the company ) being 
n foreign company the requirements of clause ( a ) of sub 
section ( 1 ) of the said section 594 as modified in their 
application to a foreign company by the Notification shall 
apply subject to the following further cxceptions and modi 
fications, namely : - - 

It shall be dicemed to be sufficient compliance with the 
provisions of clause ( a ) of . sub-section ( 1 ) of the said 
section 594 , if in respect of the financial year ended 31 -12- 79 
the company submits to the appropriato registrar of Com 
panies in India in triplicate : - - 

A statement of reccipts and payments made by the 
Indian Branch, certified by ( i ) a , person authorised 
to accept service of process in India under clause 
( d ) of sub- section ( 1 ) of Section 592 of the Act 
and ( 2 ) of Chartered Accountant practising in 
India . 


के संबंधित मंत्रालय या प्राधिकारी के माध्यम में भेजा जाएगा , और यथा 
स्थिति , संबंधित राज्य सरकार या केन्द्रीय सरकार का मंत्रालय या प्राधिकारी 
उसके साथ उसके तात्विक मष्यों का संक्षिप्त झपन पोर जब तक प्रति 
फल विणेप कारण न हो, उसके साथ अपनी गय की प्राभन्यक्ति , अग्रेपित करेगा । 

परन्तु यदि अभ्यावधन तत्समय निमी ऐसी गज्य सरकार के अधीन 
या केन्द्रीय सरकार के किसी मंत्रालय के गा प्राधिकारी के अधीन कार्य 
कर रहा है जिसने ये प्रादेण पारित नहीं किए हों जिनके विरुद्ध प्रगावेदन 
प्रस्तुत किया जाता है, तो अभ्यावेदन उस राज्य मरकार के माध्यम से 
या केन्द्रीय सरकार के उम मंत्रालय या प्राधिकारी के माध्यम से भेजा 
जाएगा जिसके अधीन वह तत्ममय कार्य कर रहा है ; 

( 5 ) उपनियम ( 1 ) मे परन्तुक के अधीन भेजा गया अभ्यावेदन , 
यथास्थिति उम राज्य सरकार या केन्द्रीय सरकार के मंत्रालय या प्राधिकारी 
को निर्देशित किया जाएगा जिसके आदेशों के विरुद्ध अभ्यावेदन भेजा 
गया है, और ययास्पिति , संबंधित राज्य सरकार या केन्द्रीय मरकार 
फा मंत्रालय या प्राधिकारी उसके माथ उमझे लारिषक तथ्यों का संक्षिप्त 
कथन और जब तक प्रतिकूल विशेष कारण न श्लों , उनके साथ अपनी राय 
पी अभिव्यक्ति, प्रग्रेषित करेगा । 

[सं० 11018/7/ 79- ए• पाई० एस ( III ) ] 

वी . आर. श्रीनिवामन , अवर सचिव 


( i ) 


A 


( ii ) A statement of the company s assets and liabilitles 

in Indin certified in the manner : as indicated in 

item ( i ) above and ; 
( iii) A certificate duly signed by personing as indicated 

in item ( i ) above that the company did not carry 
on any business in India during the year ended 

31 -12- 79 . 
( iv ) World accounts as filed in the country of incor 
corporation. 
By Order of the Company Law Board 

[ No. 14 / 7 / 80 - C1.. VI] 
B. PRASAD , Under Secy . 


गृह मंत्रालय 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विमाण ) 

मई दिल्ली , 11 नवम्बर , 1980 
मा का नि० 1 2 20: -- केन्द्रीय मरकार , अखिल " मारतीय सेवा प्रधि 
नियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा 
प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, संबंधित राज्य सरकारों से परामर्श 
करने के पश्चात, अखिल भारतीय मेवा (प्रशासन और अपील ) नियम . 
1969 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् .. 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम अखिल भारतीय मेवा ( मन 
शासन और अपील ) संशोधम नियम , 1980 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे ।. 

2. अखिल भारतीय सेवा ( अनुशासन और अपील ) नियम, 1969 के 
नियम 25 के उपनियम ( 4 ) और उपनियम ( 5 ) के स्थान पर निम्म 
लिखित उपनियम रखे जाएंगे , अर्थात् : -- 

" 4 ) यदि अभ्यावेदन किसी राज्य सरकार के प्रादेशों के विरुव 
है तो वह संबंधित राज्य सरकार के माध्यम से भेजा जाएगा और यदि 
भण्यापेपन केमीय सरकार के आदेशों के विस्ट है तो यह केन्द्रीय सरकार 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
(Department of Personnel and Administrative Reformas) 

New Delhi, the 11th November, 1980 
G . S. R . 1220 . - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 3 of the All India Services Act, 1951 
161 of 1951 ) the Central Government, after consultation 
with the Governments of the States concerned , hereby makos 
the following rules further to amend the All India Services 
( Discipline and Appeal ) Rules, 1969, namely : --- 
( 1 ) Thesc ruiles may be called the All India Services 

(Discipline and Appeal ) Amendment Rules, 1980 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official . Gazette . 
2. In the All India Services ( Disciplinc and Appeal ) Rules 
1969, in rule . 25, for sub-rules ( 4 ) and . ( 5 ) the following 
suh-Tules shall be substituted , namely : - - 
"( 4 ) If the memorial is against the orders of a State 

Government; it shall be submitted through the 
State Government concerned and if the memorial 
is against the orders of the Central Government, it 
shall be submitted through the Ministry or the 

lithority concerned in the Central Government, 
and the State Government concerned , or as the 
CA9 may be, the Ministry or Authority in the 
Central Government shall forward the same together 
with a concise statement of facts material thereto 
and , unless there are special : reasons to the con 

trary, with an expression of its opinion thereon : 
Provided that if the memoriolist is for the time being 

serving under i State Government , or under & 
Ministry or an authority in the Central Govern 
ment, which has not passed the orders against 
which the Memorial is submitted then , the 
memorial shall be submitted through that State 
Government or that . Ministry of authority in 
ther- Central Government, under which he is for 

the time being serving, 
( 5 ) A memorial submitted under the proviso to sub 

rule ( 4 ) shall be referred to the State Government, 
or as the case may be , to the Ministry or authority 
in the Central Government, against whose orders 
the memorial is submitted, and the State Govern 

ment concernedh or, as the case may be ,, the Minis . 
try! or authority in the Central Government, shall 
return the memorial together with a concise state 
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शुद्धि- पत्र 


[ भाग [[ -- BT I (i ) 

भारत का राज नायर 29 , 1980 प्रग्रहायण 8 , 1902 
_ _ -- --- - - - - -- - - - - -- - - - - .. . .. - - - --- - - - - --- - - - - -- - - ----- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - -- - -- -- - - - - - - --- - - - - - -- - - - - - - - 

ment of facts material thereto , and , unless there ह , मना यह ममाधान ही माने पर कि भार की सुरक्षा रखने के 
are special reasons to the contrary , with an ex 

लिए , एमा करना प्रावश्यक है ऐम मातचित्रों का , नो एक -चौथाई इंच 
pression of its opinion thereon " . 

य) अधिक बराबर एफ मोल के ६माने पर पार किा , ग : हैं और जिनमें 
INo. 11018 / 7 / 79 - AJS ( III ) 
V . R. SRINIVASAN, Under Secy. 

भारत के किमी भी भाग का उपकी मनष्ट्रिीय लोमा गमिलित करते 
an पिना ई और जिनम काटुर रेखानों द्वारा उसकी म्पलाकृतियों गंजी 

आत भी दर्शाई गई है नया से मानचित्रों में तैयार की गई मामीफिमों 
वित्त मंत्रालय 

का नियत प्रतिगिद्ध करती है । 
( राजस्व विभाग ) 

मं० 227 मीमा गुल्म / का० सं० 405/ 3/ 80- 7ी शु :- 3 ] 
नई दिल्ली, 14 नवम्बर , 1980 

के कुमार, अबर मचिय 
मा० फाल नि० 1221 --केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय गजम्ब बोर्ड 

New Delhi, the 29th November, 1980 
अधिनियम , 1963 ( 1863 का 54 ) की धारा 4 की उपधारा ( 1 ) द्वारा 

CUSTOMS 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय प्रत्यक्ष कर बोर्ड, ( कारमार 

G . S. R. 1232. - - in exercise of the powers conferred by sub 
के संव्यवहार का विनियमन ) नियम , 1964 का और मंशोधन करने के 

tion 11 of the Customs Act , 1962 ( 52 of 1962 ) and in 
लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् .--- - 

supersession of the notification of the Goveinment of India 

in the Ministry of Finance ( Department of Revenue ) No . 118 
___ 1 . ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय प्रत्यक्ष कर बोर्ड Customs dated the 4th May , 1963, the Central Government, 

being satisfied that for the maintenance of security of India , 
( कारमार के संव्यवहार का विनियमन ) मंशोधन नियम, 1980 है । 

it is necessary so to do , hereby prohibits the export of maps 

On a scale of one- fourth inch or more equal to a mile and 
( : ) ये राजपने में प्रकाणन को मारीस्त को प्रत्त होंगे । 

the micro- films obtained . from such maps . depicting , any part 

of India including its international boundaries and showing 
,, कम्द्रीय प्रत्यक्ष कर बोर्ट ( कारबार के मामवहार का विनियमन ) 

topographical features by cantours, 
नियम , 1961 के नियम 3 में निम्नलिग्नित परन्तुक जोड़ा जाएगा , प्रास् :--- 

{ No. 227-CUSTOMS / F. N. 405 / 3 / 80 -CUS.IH. ] 
___ "परन्तु अध्यक्ष की अनुपस्थिमि की अवधि के दौरान, पाहे यह ट्टी 

K . KUMAR , Under Secy. 
पर हो या अन्यथा , केन्द्रीय सरकार, राजपत्र में अधिसूचना द्वारा किसी 
सदस्य को , अध्यक्ष के कृत्यों का निर्वहन करने के लिए प्राधिकृत कर सकती 

( आर्थिक कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 14 अक्तूबर , 1980 
[ फा० स० 34/ 6/ 79 प्रशा-I ] 
ए० एन० मरीन , अपर सचिव 

सा० का० नि० 1223 --- भारत सरकार के वित्त मंत्रालय के ग्राधिक 
MINISTRY OF FINANCE 

कार्य विभाग की दिनांक 27 नवम्बर, 1978 की अधिसूचना संपा० का० 
( Department of Revenue) 

नि० 75 में , जो वित्त मंत्रालय प्रायिक कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेम देवास , 

अघर्गीकृत औद्योगिक संवर्ग पद ) भरती ( चौथा संशोधन ) नियमावली , 
New Delhi , the 14th November, 1980 

1978 से संबंधित है और जो दिनांक 20 जनवरी, 1979 के भारत के 
G . S. R . 1221, - In cxercise of the powers conferred by sub 

राजपन के भाग [[, बा II, उप खण्ड ( i ) में पृष्ट संख्या 175 से लेकर 
Yection ( 1 ) of section 4 of the Central Board of Revenuc 
Act, 1963 ( 54 of 1263 ) , the Central Government hereby 177 तक प्रकाशित हुआ है , पृष्ट संख्या 175 पर लपणीर्ष में , इन कोष्टकों , 
makes the following rules further to amend the Central 

पादों और मांकड़ों अर्थात् “ ( मीथा संगोधन ) नियमावली, 1978 " के स्थान पर 
Board of Direct Taxes (Regulation of Transaction of Busi 
ness ) Rules , 1964, namely : -- 

" ( मंशोधन ) नियमावली, 1979 " पढ़ा जाए । 
1 . ( 1 ) These rules may be. called the Central Board of 

M० एफ० 4( 31 )/90-बी०एन० पी० 
Direct Taxes ( Regulation of Transaction of Business ) 
Ainendment Rules , 1980 . 

(Department of Economic Affairs ) 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

New Delhi , the 14th October, 1980 
publication in the Official Gazette , 

CORRIGENDUM 
2. In the Central Board of Direct Taxes ( Regulation of 
Transaction of Business ) Rules, 1964 , to rulc 3, the follow 

G . S. R. 1223. -- In the notification of the Government of 
ing proviso shall be added, namely : 

India , in the Ministry of Finance , Department of Economic 

Affairs No. G . S. R. 75 dated the 27th November , 1978 re 
" Provided that during the period of absence of the lating to the Ministry of Finance , Department of Economic 

Chairman , whether on leave or otherwise , the Affairs ( Bank Note Press , Dewas , Unclassified Industrial 
Central Government may, by notification in the Cadre Posts ) Recruitment ( Fourth Amendment ) Rules . 
Official Gazette , Authorise one of the Members to 1978 , published at pages 177 to 180 in the Gazette of 
discharge the functions of the Chairman ." 

India , Part -1] , Section 3, Sub-section ( i ) dated the 20th 

January , 1979, on page 178 , in the short title , for the 
[ F. No . 34 / 6 / 79- Ad. I ] 

brickets, words and tigures " ( Fourth Amendment ) Rules , 
A . N . SAREEN , Under Secy. 

1978 ", rend " ( Amendment ) Rules, 1979 ". 
नई दिल्ली , 20 नवम्बर , 1980 

No. F. 4 (31) / 80- BNP ] 
भीमा- शुल्क 

गुशि -पत्र 
मा० का० मि . 1222 -- मन्द्रीय सरकार . मामाशल्क अधिनियम, 1962 ___ सा का० मि . 1224 - -- भारत सरकार के दिन मंत्रालय में प्राधिक 
( 1962 की 52) की भाग 1 ] बाग प्रबल शक्तियों का प्रयोग करने कार्य विभाग की दिनांक 14 दिसम्बर, 1978 की अधिसूचना मन्या सा० 
हुए और भारत मरकार के छिल वालय ( गजस्व विभाग ) की अधि का नि . 144 में , जो वित्त मंत्रालय, प्राधिक कार्य विभाग बैंक नोट प्रेम , 
सुचना मंया 11 8-मीमाशुल्क , तारी ; 4 मई , 19963 को अधिनान करने देवास, श्रेणी III के पद ) भनी ( मामा संशोधन ) नियमामली, 1978 से संघ 
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धित है मौर ओ दिनांक 27 जनवरी, 1979 के भारत के राजपन्न के भाग 

Affairs No. G . S. R. 144 dated . the 14th December , 1978 re . 

lating to the Ministry of Finance , Department of Economic 
II , खण्ड 3, उपखण्ड ( i) में पृष्ठ संख्या 28 5 में प्रकाशित हुआ है, लघु शीर्ष में , 

Affairs, ( Bank Note Press , Dewas, Class III posts ) Recruit 
इन कोष्ठकों , शब्दों और प्राकड़ों , अर्थात् "( सांता संशोधन ) नियमावली , ment ( Severth Amendment ) Rules, 1978 , published at page 

285 in the Gazette of India , Part II, Section 3 , Sub -section 
1978 " के स्थान पर "( संशोधन ) नियमावली, 1979 " पढ़ा जाए । 

( i) dated the 27th January , 1979 in the short title , for the 
[सं० एफ० 4 ( 31 )/ 80-बी०एन०पी० ] 

brackets , words and figures " ( Seventh Amendniegt ) Rules, 

1978 ", read " (Amendment ) Rules , 1979 ", 
जी० बी० भल्ला , प्रवर सचिव 

CORRIGENDUM 
GS. R . 1224. - In the notification of the Government of 

INo F. 4 ( 31 ) / 80- BNP ] 
India, in the Ministry of Finance , Department of Economic 

G . B . BHALLA , Under Secy . 


योजना मंत्रालय 


( सांख्यिकी विभाग ) 


मई दिल्ली, 13 नवम्बर, 1980 


HOROMO 1223.- .- संविधान के अनुण्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतददाता केन्द्रीय पाशियकी संगठन . 
सांख्यिकी विभाग में अपर निदेशक के पद पर भर्ती करने की पद्धति को यिनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाने हैं , अर्थात :- - 


1.( 2 ) संलिप्त शीर्षक सपा प्रारम्भ :--- ये नियम केन्द्रीय सासियको संगठन ( वर्ग ए अपर निवेशक ) भर्ती नियम , 1980 कहलाए जाएं । 


( व ) में नियम भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2. अनुपयोग : - ये नियम इससे उपाबट अनुसूची के कालम 1 में विनिविष्ट पद पर लागू होंगे । 


पद संख्या. वर्गीकरण, तथा वेतनमान : - - उम्त पदों की संख्या उनका वर्गीकरण पर उनसे मंलग्न वेतनमान पे होंगे जो उक्त मनसपी के 2 से लेकर 4 
तक के कालमों में दिए गये हैं । 


4. भर्ती की पयति , पाय सीमा तथा अन्य महताएं : - - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , पाय मीमा, महंताएं और उनसे सनत्रय प्रन्य बातें होगी जो पाकर 
मनुसूची के 5 से लेकर 14 सक के मालमों में विमिविष्ट हैं । 


5. अनर्हताएं कोई व्यक्ति ... 


( की जो किसी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह करता है/करती है या विवाह की संवीक्षा करता है करती है जिसकी कि , एक पत्नी / एक पति जीवित हो , सेवा में 
नियुक्ति का पात्र नहीं होगा, अथवा 


( ख ) कोई व्यक्ति जो पति पत्नी के जोषित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता है । करती है तमा विवाह की संविदा करता है/ फरती है सेवा में 
नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


वशी कि केन्द्रीय सरकार यदि इस बात से संतुष्ट हो जाए कि ऐसे व्यक्ति तथा विवाह के अन्य पक्षकार पर लागू होने वाले पाहिक कानून के अन्तगंगास 
प्रकार का विवाह अनय है तथा ऐसा करने के लिए कुछ अन्य कारण भी हैं तो किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकती है । 


6. छट देने की शक्ति : -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां यह उन कारणों से जो लेखबर किए जाएंगे 
तथा संघ लोक सेवा मायोग के परामर्श से मावेश द्वारा व्यक्तियों अथवा पदों के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के अबन्धों में से किसी को भी 
सिपिल कर सकेगी । 


मनुसूची 


पद नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


प्रवरण पद अथवा 
मप्रवरण पर 


या पिछलो सेवा का जो लाभ सीधी भर्ती वालों के लिए मायु सीमा 
है केन्द्रीय सिविल सेवा ( पेंशन ) 
नियम 30 के अन्तर्गत देय है । 
_ _ _ _ 

___ - - --- 
लागू नहीं होता 

मागू नहीं होला 


- . . - - 


- 


- 


. 


- - - - 


- 


- 


- 


. - - 


- 


- - 


- 


. 


- 


- 


- 


- - - 


2 . 
अपर निदेशक केन्द्रीय 3 सामान्य केन्द्रीय सेवा- 2000- 125/ 2- लागू नहीभहोता 
सांख्यिकीय संगठन ( तीन ) * वर्ग ए राजपत्रित 2250 रु० 
* बातेंस्वीकृत पदों में परिवर्तन न हो । 


-- - 


- 


- - 


- - - - - 


- - 


- - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


-- 


- 


- 


- . 
14 
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सीधी भर्ती वालों के क्या सीधी भर्ती बालों परिवीक्षा की अवधि भी पर्याभ सीधी पदोन्नति या म्यानान्तरण से यदि विभागीय पदाति व परिस्थितियां जिनमें 
लिए अपेक्षित शक्षिमः के लिए निर्धारित यदि कोई हो । भर्मी में या पदोमनिया भर्तीकिए जाने के मामले में ममिति है तो उसका गटन भर्ती करने के संबंध में 
व अन्य बनाएं । प्राय तथा पहनाएं स्थानान्तरण से तथा वे ग्रेप जिनमे पदोन्नति या क्या है ? 

गंध लोक सेवा आयोग 
पोन्नति के मामले विभिन्न पनियों के द्वारा स्थानान्माण किए जाने हैं । 

मे परामर्श करना है । 
में भी लागू होंगे । 

भरी जाने वाली रिक्तियों 

का प्रतिशत । 
- -- - - - - - - - - - - - - - -- - - - . . . 

- - . 

- 
9 10 11 

12 

13 
.. - - - - .. - - - . 
लागु नहीं होना लागू महीं होता लागू नहीं होगा प्रतिनियुक्ति पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण लागू नहीं होता इन नियमों के उपबन्धों में 
स्थानान्तरण में भारतीय मांख्यिकी सेवा 

मंशाधन /ोल देने के 
के ग्रेड 1 मे अधिकारी 

लिए मंघ लोक सेवा 
जिन्होंने ग्रेड में 2 वर्ष की सेवा 

पायोग का पगमार्ग अनि 
की हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 

वार्य होगा । 

5 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - -- - - . - - - - . - - - - - -- -- -- -- -- - -- - - - - - - -- - -- -- 

[ फा० सं० ए० 120 18/ 1/ 80- स्था -II ) 

घी डो० आहूजा , अपर सचिव 


. . . 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- 


MINISTRY OF PLANNING 


( Department of Statistics ) 


New Delhi, the 13th November, 1980 


G . S . R . 1225 . - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the mothods of 
recruitment to the post of Additional Director in the Central 
Statistical Organisation, Department of Statistics , namely : 

1 . ( a ) Short title and commencement : - ( 1 ) These rules 
may be called the Central Statistical Organisation (Addi 
tiorral Director Group A ) Recruitment Rules 1980 . 

(b ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2. Application: --These rules shall apply to the post spe 
cified in column 1 of the Schedule hereto annexed . 

3 . Number , classification and scale of pay : --- The number 
of posts , its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said 
Schedulc. 


4. Method of recruitment , age limit and other qualifica 
tions : -- The method of recruitment, age limit, qualifications 
and other matters relating to the said post , shall be as speci 
fiod in columns 5 to 14 of the said Schedule . 
5. Disqualification: - No person,---- 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living , or 
( b ) who , having a spouse liviny, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and there are other grounds for Ho doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 


6 . Power to relax : - Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or cxpedient so to do , it 
may, by order, for reasons to be recorded in writing, and 
in consultation with the Union Public Servicc Commission , 
relax any of the provisions of these rules with respect to a 
class or category of persons / the post . 


SCHEDULE 


- - - 


- 


- - - - - - - - - - - - - 
Nam : of th : post 


- - - - - 

No . of 
post 


- - - - - - - 
Classification 


- - - - - - - - - - 

Scalc of 


pay , 


- - - - 
Whether 
selection 
post or 
non-selec 
tion post. 


--- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - . - - - . . . - _ . . 
Whether bene - Age limit Educational and other quali 
fit of added for direct fications required for direct 
years of service recruits. recruits . 
Admissible 
under rule 30 of 
Contral Civil 
Service ( Pension ) 
Rules . 


-- . . - - 


- . - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - - 


-- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


-- - - - - - - - - - 


- 


- - 


- - - 


-- -- 


- . . 


.. 


. . 


... . 


- - - 


6 

-- 
Not applicable 


- 


- ---- 


- 


- 


5 
-- - -- - -- 

Not 
applicable 


- - . -. 


6a 
- - - - - - - 
Not 
applicable 


- -- - -- • --- - -- . . - - 

Not applicable 


- - -- -- - - -- - - - -- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - 

Additional Direc. 3 General Central Rs. 2000 - 
tor , Central Sta - *( Three ) Servicc ~ - Group 125/ 2- 2250 
tistical Organisa- (Subject A Gazetted 
tion . 

to varia 
tion de 
pending 
on the 

strength ). 
-- - - - - - - - - - - - - - - - -- -- - - - - - - - - - - - 
* Subject to variation depending or the strength . 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - -- - - - 


-- - -- - - 


10 
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Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a DPC exists Circumstances in 
otfucational qua - probation , whether by direct rcctuit - motion or transfer grudos what is its composi- which UPSC is to 
liflcations pres - if any. ment or by promotion or from which promotion or tion . 

be consulted in mak 
cribed for direct by transfer and porcen - transfer to be made . 

ing recruitment 
recruits will apply 

tage of vacancios filled by 
in the case of pro 

various methods . 
motees . 
. - . - . - - - - - - - - - - - - - -- - - - 

- - - - - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - - -- - 
11 12 

14 
- - - - - - --- - । .. - - - - - -- . . - . . . . - .. . . . - - .. 
Not applicable Not By transfer on deputn Transfer on deputution : . Not applicable Consultation with 
applicable lion Grade I Officers of the Indian 

the UPSC will be 
Statistical Service with : 

necessary while 
years sorvice in the grade . 

amending / rolax 
(Period of deputation shall 

ing any of the pro 
not exçced 5 yours ). 

visions of those 

rules . 
[ F . No . A -12018/ 1 /80-Estt . II ] 

___ V . D . AHUJA, Under Secy. 
atomic minerals in the areas of the said State speci. 

fied in the Schedule . 
परमाणु ऊर्जा विभाग 

(ii ) declares that no prospecting licence or mining Icaso 
बम्बई, 30 अमानूबर, 1980 

shall be granted to any other party in respect of 

any land in the said areas. 
म. का नि० 1226.-- - केन्द्रीय मरकार , खनन तथा बमिज (विनियम 

Explanation : - “ Atomic Minerals " means ary mineral 

which is or may be used for the production or usc 
और विकाम ) अधिनियम , 1957 ( 1957 का 67वां ) की धारा 17 की 

of atomic energy or research into matters con 
उपधारा ( 2 ) और ( 4 ) द्वारा प्रदत्त प्रक्तियों का प्रयोग करते हुए , 

nocted herewith , 
मांध्र प्रदेश की सरकार से परामर्ण करने के पश्चात्, एतद्द्वारा 

SCHEDULE 

An area of 2 .59 sq . kms lies in Parlapalli und Biradavolu 
(i ) अधिभूषित करती है कि केन्द्रीय सरकार का विचार उक्त 

Village , Nellore District, Andhra Pradesh State . 
राज्य के उन क्षेत्रों में परमाण खनिजों के लिए पूर्वेक्षण करने 

This area called " ABCD " ljes in the survey of India 

Topographical Sheet No. 57N/ 15 ( Scale 1 " a mile ). 
का है, जो अनुसूची में विनिर्दिष्ट हैं । 

A " temple is marked neor Biradavolu Village South of 

ISpot Height 10.668 Mctres, 
(ii ) घोषित करती है कि किसी भी अन्य पक्ष को उक्त क्षेत्रों के 

This forms the rofer 

ence point A The area ABCD is square in shape 
किमी भी भू- भाग में पूर्वेक्षण करने के लिए लाइसेंस या खनन 

length of each side being 1 .60 kmo. North South 

sides arc AB and CD whille East West sidos are 
पट्टा महीं दिया जाएगा । 

BC and DA. Total area is thus 2. 59 - square kilo 
ज्यालयर : -- "परमाणु खमिज " का अभिप्राय ऐसे किसी भी “ खनिज से है 

metrea. 
जिसका प्रयोग परमाणु ऊर्जा के उत्पादन या उपयोग या इमसे 

[ No. 5 / 4 / 77 - AMD ] 
संबंधित क्षेत्रों में अनुसंधान करने के लिए किया जाता है या 

S . MURALI, Dy. Secy . 
किया जा सकता है । 

पर्यावरण विभाग 

नई विस्नी, 11 मवम्बर 1980 
मांध्र प्रदेश राज्य के नेल्लोर जिले के पापल्ली और बिरुदायोल 

साका० नि० 1227 : -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 
ग्रामों में 2 . 59 वर्ग किलोमीटर का एक क्षेत्र । यह क्षेत्र , गिमे क र के परन्तुफ द्वारा प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय बनस्पनि 
गध नाम दिया गया है, भारतीय सर्वेक्षण के स्थलाकृतिक विव मं० 57 विज्ञान मर्वेक्षण ( ममूल घ पद ) भर्ती नियम , 1964 का और मंशोधन 
एन / 15 ( पैमाना . 1 "- एक मील ) में पड़ा है । 

करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने हैं , अर्थात् :---- 
10 . 668 मीटर ऊंचे स्थान के दक्षिण में विरुदायोल ग्राम के समीप 

____ 1. ( 1 ) इन नियमों का मंक्षिप्त नाम भारतीय वनस्पमि विशाम 

मर्वेक्षण ( समूह ए पर ) भर्ती (दिवतीय सेणोधन ) नियम , 1980 है । 
एक मन्दिर दिखाया गया है । यह संदर्भ बिन्दु क है । भेव क ख गध 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की नारी को प्रवृत्त होंगे । 
वर्गाकार है, तथा जिसकी प्रत्येक भुजा 1 . 60 किलोमीटर है । उत्सरी 
और दक्षिणी भुजायें ‘क ख और गध है तथा पूर्वी और पश्षिमी भुजायें 

2. भारतीय वनस्पति विज्ञान मर्वेक्षण ( ममूर घ पद ) भर्ती नियम , 
ग और ध हैं । इस प्रकार , कुल क्षेत्रफल 2. 59 वर्ग किलोमीटर है । 

1964 की अनुसूची में, प्रयोगशाला परिषर के पद के मामने,-- 

( i ) स्तम्भ 2 में प्रविष्टि के स्थान पर " केन्द्रीय मिविल मेवा 
[समया 5/ 4/ 77-~~- T० एम० डी० ] 

ममुह ष " प्रविष्टि रखी जाएगी । 
एम० मुरली , उप सचिष । 

( ii ) स्तम्भ 3 में , प्रविष्टि के स्थान पर " 200 - 3 - 206 - 4 - 2 3 4 

____ १० रो0- 1- 250 20 " प्रविष्टि रखी जाएगी । 
DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY 

( iii ) स्तम्भ 5 में , प्रविष्टि के स्थान पर " अधिकतम भायु 25 
Bombay , the 30th October, 1980 

वर्ष मे कम ( मरकारी मेवकों के लिए शिथिल करके 35 
G . S. R. 1226 --In exercise of the powers conferred by 
Sub -sections ( 2 ) and ( 4 ) of Section 17 of the Mines and 

वर्ष तक की जा सकती है ) " प्रविष्टि रखी जाएगी । 
Minerals (Regulation & Development) Act, 1957 (No. 67 of 

(iv ) स्तम्भ 10 में , प्रतिष्टि के स्थान पर " ऐसे चपरासी , वाहक , 
1937 ) , the Central Government, after consultation with the 
Government of the State of Andhra, hereby ... 

प्रयोगशाला तथा जीवजन्तु परपिर, जिन्होंने नियमित प्राधार 
(i ) notifies that the Central Government proposes to 

पर नियुक्ति के पश्चात 196-232 की श्रेणी में 3 वर्ष 
to iindertake prospecting operations in respect of a 

मेवो कर ली है । 


[ भाग 11 - - 
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( i) ] 


( v ) सम्म 11 में , प्रविष्टि पं. रयान पर निम्नलिखित प्रविष्टि, 

रखी आएगी, अर्थात् : 
" समूह च विभागीय प्रोन्नति समिति को मंरचना : - -- 
( i) सयुक्त निदेशक ( ज्येप्टनम ) - अध्यक्ष 
( ii ) . ज्येष्ठ प्रशासन अधिकारी , भारतीय वनस्पति विज्ञान 
___ गर्वेक्षण -- मदस्य 
( iii ) ज्येष्ठ अनुसूचित जाति अधिकारी 

( ममूल . ख ) -- रावस्य 
( iv ) प्रशासन अधिकारी, भारतीय बनम्पति विज्ञान मई 
क्षण -मस्य " 

[ सं० एफ० 2/ 29 / 77 -बी०एस० ( मी ) ] 

पी० पी० दास , डेस्क अधिकारी 


( 2 ) They shall come into force on the date of tholt 

publication in the Official Gazette . 
2 . In the Schedule to the Botanical Survey of India 
(Group - D posts ) Recruitment Rules, 1964, against the post 
of Laboratory Attendant, - 

(i) for the entry in column 2 , the entry , " C .C . S. 

Group - D " shall be substituted . 
( ii ) for the entry in column 3, the entry, “ Rs. 200 -3 . 

206 - 4- 234 - EB- 4- 250 / - " shall be substituted. 
( iii ) for the entry In column 5, the entry " maximum 

age below 25 years ( for Government Servant re 

luxable upto 35 years" ) shall be substuted . 
( iv ) for the entry in column 10 , the entry " Poon , Bearer, 

Lab - Cum - Animal Attendant with 3 years service in 
the grade of Rs. 196 -232 / - after appointment on 

regular basis " shall be substituted . 
( v ) for the entry in column 11 , the following entry 

shall be substituted namely : 
" Group- D D. P. C . Composition : 
(i ) Joint Director ( Senior-most ) 

Chairman 
tii ) Senior Administrative Officer , 
Botanical Survey of India . 

Member 
( iil ) Senior Scheduled Caste Officer 
( Group - B ) . 

Member 
( iv ) Administrative Officer , 
Botanical Survey of India 

Member" 
INo . F. 2- 29 / 77 - BS ( B )] 
P. B. DAS, Desk Officer 


DEPARTMENT OF ENVIRONMENT 
New Delhi, the 11th November, 1980 


G . S . R . 1227. -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Cortstitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Botanical Survey of India (Group- D posts ) Recruitment 
Rules, 1964; namely : - - 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Botanical Survey of 

India ( Group - D posts ) Recruitment ( Second Amend 
mént ) Rules , 1980 . 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 


( स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 14 नवम्बर, 1980 
साका नि0 1228- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करने हा राष्ट्रपति एयद्वारा प्रममंधान अधिकारी (सिय ) 
के भी नियम , 1980 में संशोधन करके निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :- - 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम अनुसंधान अधिकारी ( मि ) म ( संसोधन ) नियम , 1990 है । 
( 2 ) ये मरकारी राजपस में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
2. अनुसंधान अधिकारी (सिव ) भर्ती नियम , 1.980 की अमुमूली के स्थान पर निम्नलिखित अनुसूची रखी जाएगी, अर्थात् :- - 

___ अनुसूची 
पद का नाम पद की - वर्गीकरण धेनममाम सपन पद प्रयया मीधे भर्ती किए जाने वाले सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
मसया । 

चयन 

व्यक्तियों की प्रायु-सीमा के लिए अपेक्षित शैक्षिक तथा अन्य महंताएं 
. . -- . . . - . -- . .. - .- - - - --- -- -- - --- --. - . . 


- - - - - 


. - . . - 


- . . - 


- 


. . . 


. 


- - - - - 


- 


- 


5 


- 


- 


- - 


- - 


. - - - 


. 


. . . 


अनुसंधान अधिकारी एक 


मामान्य केन्द्रीय सेवा 
ममूह " " राजपत्रित 


लागू नहीं होता 


650- 30- 740 - 
335- 610- 

दरो० 
35- 880 - 40 
1000- ६०रो० 
40- 1200 रुपये 


35 वर्ष से अधिक नहीं ( मर- अनिवार्य : 
कारी कर्मचारियों के लिये 1. भारतीय चिकित्मा केसीय 
शिषिमनीय ) 

परिषद अधिनियम , 1970 की द्वितीय 
नोट - - प्रायु-सीमा प्रव- अनुसूची के भाग- 1, सुतीय अनुसूची 

धारित करने की निर्णायक के भाग - 1 प्रषवा चौथी अनुसूची 
नारीख भारम में रहने वाले में शामिल मान्यता प्राप्त चिकित्सा 
अभ्याथियों से ( उनको प्रहमा । 
छोड़कर जो अण्डमान निको- 2. किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
बार द्वीप समूह नया लक्ष - विद्यालय / संविधिक राज्य बोर्ड 
द्वीप में रहते हैं ) प्रावेदन परिषद/भारतीय चिकित्सा मकाय 
पत्र प्राप्त करने की प्रतिम से प्रायुर्वेद में स्नातकोसर डिग्री 
तारीख होगी । 

डिप्लोमा अथवा समकक्ष महता । 
3. भारतीय चिकित्सा के केन्द्रीय प्रभवा 
किसी राज्य रजिस्टर में माम वर्ज 
होना चाहिए । 


- . . 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 
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- 


- 


- 


- . 


.- -- 


-- 


- - 


- 


- -- -- - - - 


- 


- 


- - - - 


-- 


- -- - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- 


.. . - 


- - 


4. मिख चिकिन्मा पनिमें अनुसंधान 

प्रध्यापन क्लीनिकल कामं में डिग्री 
रखने वाले स्नातकोतर उम्मीदवारों 
के मामले में कम से कम दो वर्ष का 
अनुभव और डिप्लोमा रखने वाले 
उम्मीदवारों के लिए कम से कम 
पांच वर्ष का अनुभव । 
5. अंग्रेजी में प्रवीणता प्राप्त । 
नोट : 1. अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवारों 

के मामले में संघ लोक सेवा 

आयोग के विवेक पर प्रहमायें 
शिथिलनीय है । 
2. यदि मेष लोक सेवा पायोग 
चयन करते समय किसी स्टेज पर 
यह अनुभव भारता है कि अनुभूचित 
जाति/ अनुसूचित जनजाति के 
उम्मीदवारों के लिये प्रारक्षित 
पयों को भरने के लिये अपेक्षित 
महलाएं रखने वाले इन जातियों 
के उम्मीदवार पर्याप्त संख्या में 
उपलब्ध नहीं है लो इनके लिये 
अनुभव संबंधी महतायें संघ लोक 
मेवा आयोग के विवेक पर शिथि 

लनीय हैं । 
. .... - _ _ . . - 
सीधे भी फिर माने परिवीक्षा की अवधि भती की पद्धति भी सीधे होगी प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण यदि विभागीय प्राति मानि भी करने में किन 
गाले भ्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या पोन्नति द्वारा प्रथवा प्रति - । द्वारा भी की दमा में वे श्रेणियों हैतो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
विहित मायु और नियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा जिनसे प्रोत्रति प्रतिनियुक्ति / 

लोक सेवा प्रायोग से 
मैक्षिक अर्हताएं प्रोनति तथा विभिन्न पतियोंद्वारा भरी स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
की दशा में लागू होंगी 

जाने वाली रिक्तों की प्रतिशतता 
या नही 


- 


- 


- - । - 


-- - 


- - - 


- - 


- - -- 


- -- 


- - 


- - - - 
- - 


- - - - --- - 


-- - 

- 


- - - - - - 


- - - - ---- -- - 

. . - . - 


- - 
. - . 


- - - - - - - । . 
- - - - . - - . . 


- . . - - 
- . - . - - - - - 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- - - - - - - - - - - - - - - - --- - 


8 


10 


12 
- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - -- 


- 


- 


- 


- - 


- 


13 
- - 


- 


- - 


लागू नहीं होता 


2वर्ष 


सीधी भतीद्वाराजिसके म हो सकने प्रसिमियुक्ति पर स्थानान्तरण : समूह " " विभागीय पदो - सीधी भर्ती करते समय 

पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्त . केन्द्रीय / राज्य सरकारों के अति ( ममिति कर्मचारियों और इन नियमों के 
रण द्वारा 

अधीन ऐसे अधिकारी जो को स्थायी करने पर किमी उपबन्ध में 
समकक्ष पों पर काम कर रहे विचार करने के लिये ) संशोधनाशिथिल 

में निम्नलिखित सदस्य करने के लिये मंध 
( प्रतिनियुक्ति की प्रधि सामान्यसा होंगे : - - 

लोक सेवा पायोग से 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 1. भारतीय चिकित्सा परति परामर्श करना 

प्रभाग के चा मक्त पावश्यक है । 
मधिव - - प्रध्यक्ष 
2. उप - सचिन (भा० 
चि . पति), निदेशक 

(प्रशासन ) - - सदस्य 
3. मलाहकार ( भा . चि . 

पति) - - सदस्य 
4. भवर सचिव ( भा . 
पिपति ) - - मदस्म 
नोट : सीधी भर्ती के उम्मीद 
पारोंफो स्थाई करने मम् 
धन्धी विभागीय पदोन्नति 
समिति की कार्यवाही 
स्त्रीकास के लिये संभ 
लोक सेवा प्रायोग को 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 
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_ _ 


_ 


10 


_ 


13 


10 _ _ _ 


11 


12 


- - - - 


भेजनी होगी । समापि 
यदि पायोग द्वारा 
54 Fire Pit Fan 
कृति न दी जाये तो संघ 
लोक सेवा प्रायोग के 
अध्यक्ष अपवा किमी 
मदस्य को अध्यक्षता में 
विभागीय पदोन्नति 
AT ZA EN 


[fio 


o 12018/ 8176-641941. I ( HT€ # )] 

fra for FITT, HET pfer 


MINISTRY OF HEALTH & FAMILY WELFARE 

(Department of Health ) 

New Delhi, the 14th November 1980 
G .S .R .1228.-- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution the President hereby makes the 
following rules to amend the Research Officer (Siddha ) Recrultmont Rules, 1980 , namely : 

1 . (1 ) These rules may be called the Research Officer (Siddha ) Rocruitment (Amendment) Rulos , 1980 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 
2 . For the Schedule to the Resoarch Officer (Siddha ) RecruitmontRules 1980 , the following schedule shall be substituted , namely : 

SCHEDULE 
- - - - - - -- -- - - - - 
Name of the post No . of Classifications Scale of pay Whether Age limit for direct Educational and other qualifica 
posts 

Selection recruits 

tions required for direct recruits 
post or 
non -selec 
tion post 


- 


- - - 


- - - 


Name of the poi 


- - 


- 


- 


3 


6 


One 


Research Officer 
(Siddha ) 


General Contral Rs . 650 - 30 -740 . 
Service Group 35 -810 -EB - 35 - 
B Gazetted 880 -40 - 1000 -EB 

40 - 1200 


Not 
applicable 


Not excoeding 35 Essential : 
yoats (Rolaxablo for (i) A recognised modical qua 
Govt. Servants) 

lification included in part I 
Noto : Tho crucial of the Second Schedule, Part 
date for determining I of the Third Schedulo or 
the age limit shall be in the 4th Schedule to the 
the closing date for Indian Medicine Central 
receipt of applica Council Act, 1970 
tions from candida - (il) Post- graduate degroo/ dip 
tos in India (othor l oma in Ayurveda from a 
than those in Anda rocognised Unlversity /Sta 
man & Nicobar Is tutory State Board /Council / 
tands & Lakshad Faculty in Indian Medicino 
woop ) 

or equivalent. 
( lii) Enrolment on the Central 

or a State Register of Indian 

Medicine. 
( iv ) At least two years experience 

in case of post-graduate de 
groe holders and at loast 5 
years experience in tho case 
of post-graduato diploma 
holders in research /teaching 
clinical work in Siddha Sys 

tem of Medicine. 
(v ) Proficioncy in English , 
Note 1 , Qualifications are relax 

able at the discretion of the 
UPSC in the case of candidates 
othorwise well qualified , 
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Note 2 . The qualification (s ) ro 

gardlag experience is /are rolex 
able at the discretion of the 
UPSC In the case of candidates 
belonging to S . C . and S . Ts, if 
at any stage of selection , the 
UPSC is of the opinion that 
sufficiont number of candidates 
from those communities pog . 
sessing the requisite experionco 
are not likely to be available 
to fill up the vacancies rosorved 
for thom . 


Whether age and Poriod of 
educational quali- probation 
fication prescri- if any 
bed for direct ro 
crults will apply 
in case of promo 
tion 


Method of rectt. whethor In case of rectt. by promotion If a Departmental Circumstances in 
by direot roctt. or by pro - deputation /transfer, grados Promotion Committee which Union Public 
motion or /by deputation from which promotion /de- exists what is its Service Commiss 
transfor and percentago putation /transfer to be made, composition ? ion is to be con 
of the vacancies to be 

sulted in making ro 
filled by various methods , 

roctt. 


11 


12 


Not applicable 


2 years 


10 . 

13 
B y direct recruitment Transfer on doputation Group B Dopart. Consultation with 

falling which by trans- Officers holding analogous , mental Promotion the Union Public 
fer on deputation 

posts under the Central Committee (for con - Service Commis 
State Governments sidering confirmation ) slon 

ccossary 
(Period of deputation shall consisting of Joint while maklog direct 

ordinarily not exceed 3 Secretary Inchargo roctt . and amending 
years) 

of Indian System relaxing any of the 
of Modicino Divi- provisions of those 
sion - Chairman rules . 
Deputy Socrotary 

( Indian System of 
Medicine)/ Direc 
tor (Administra 

tion )---Member 
Adviser (Indian 

System of Medi 

cino) Member 
Undor Secrotary 

(lodian System of 
Medicine ) 

Member 
Notes : The proceed . 
ings of the De 
partmental Promo 
tion Committeo 
rolating to confir 
mation of the direct 
recruits shall be sent 
to the Union Pub 
lic Service Com 
mission for appro 
yal, If, however, 
these are not ap 
proved by the Com 
mission a frosh 
moeting of the De 
partmental Pro 
motion Commit 
too to be prosided 
over by the Chair 
man or a Member 
of the Union Public 
Servico Commis 
sion shall be held . 

[No. A - 12018/8/ 76-Estt." I (ISM )] 
H . S. DHAKAALIA , Under Secy . 


भिाग - - बड (i ) ] 


- - - - 


इस्पात पौर खान मंत्रालय 
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Part II , Section 3, Sub- section (1 ), dated the 10th May , 
1980 , at page 1060 
" in the entry below column 7 , for " 25 " read " 35 ". 

[ F. No. A -12018 / 6 / 79- M2] 

H. L. ATTRI , Under Secy . 


( बान विभाग ) 
नई दिल्ली, 10 नवम्बर, 1980 

सुधि -पत 


सा० का नि . 1239 : - भारत सरकार , इस्पात, बान और कोयला 
मंत्रालय ( बान विभाग ) की दिनांक 24 अप्रैल , 1980 की अधिसूचना 
संख्या सा० का० नि० 529, जो भारत के राजपत्र के भाग 2, 
सण 3, उप - खण्ड ( i) में दिनांक 10 मई, 1980 को पृष्ठ संख्या 
1059 - 1060 पर प्रकाशित हुई है, पृष्ठ संख्या 1080 पर 


नई दिल्ली, 10 नवम्बर , 1980 

शुद्धि-पत्र 
सा० का० मि . 1230 : - - भारत के राजपत्र , भाग 3, " पण 3 , 
उपखण्ड ( i), तारीख 5 मई, 1979 में प्रकासित भारत सरकार के 
इस्पात और खान मंत्रालय ( खान विभाग ) को हिन्दी की · अखिलपना 
सं० सा० का०नि० 648, तारीख 21 अप्रैल , 1979 में , 


"कालम 7 के मीचे की प्रविष्टि में " 25 " के स्थान पर " 35 " 

पड़ा जाए । " 


[ फा० सं० ए० - 12018/ 6/ 79- खान - 2 ] 

एम० एल० अनी, अवर सचिव 


( i ) पृष्ठ 1192 पर - - 

प्रधीक्षक बनिज अ - शास्त्री के पद से संबंधित कम सं० 13 
के सामने , स्तम्भ 4 के नीचे " 1500- 50-1800- 100- 2000 
रु० " के स्थान पर " 1500- 60-1800-100- 2000 र . " 


MINISTRY OF STEEL & MINES 


(Department of Mines ) 

CORRIGENDUM 


New Delhi, the 10th November , 1980 


( ii ) पृष्ठ 1200 पर 

सहायक अयस्क प्रसाधम अधिकारी के पद से संबंधित क्रम सं० 
36 के सामने, स्तम्म 4 के नीचे " 700-40- 900- 40- 1100 
50- 1300 रु० " के स्थान पर " 100-40- 900-६० रो० 
40-1100- 50-1300 रु० " पढ़े । 

[ फा० सं० ए० 12018/ 8/ 79-एम - VI ] 

प्रसल बना प्रवर सवित 


G . S. R . 1229. - In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Steel, Mines and Coal ( Depart. 
ment of Mines ) number G . S . R . 529, dated the 24th April, 
1980 , published at pages 1059 - 1060 in the Gazette of India , 


सूचना और प्रसारण मंत्रालय 

नई दिल्ली, 1 नवम्बर, 1980 
साप नि . 1231 :- - संविधान के प्रान्छेद 309 के परम्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए, रन्टपति पतलवारा प्राकाशवाणी समर 
" क " भती नियम , 1963 में और मंशोधन करने के लिए निम्नलिगित नियम बनाते हैं, अर्थात 

1. ( 1 ) न मियमों को प्राकाशवाणी समूह "फ " भरी ( संशोधन ) नियम, 1980 कहा जाएगा । 
( 2) में नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. माकाशवाणी समस " क " भी नियम, 1963 को अम सूची में केन्द्र निदेशक ( सामान्य प्रेड ) के पद से संबंधित क्रम संख्या 1 के सम्मख वर्तमान 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी, अर्थात : 

माकाशवाणी, समय और प्रसारण मंत्रालय में केन्द्र निवेशक ( सामान्य प्रेर ) के पद के लिए भर्ती नियम । 
क्रम पद का माम पों की बगीकरण भेतनमान बयन सीधे भी वाले उम्मीदवारों या के०सि० सीधे मनी वाले उम्मीदवारों से 

पद है के लिए प्राय सीमा से० (पेंशम ) अपेक्षित शैक्षिक तथा पम्य 
प्रश्वा 

नियम . योग्यताए 
गर 

1972 के 
जयम 

नियम 30 
के मंतमत 
जोड़े गए 
सेवा वर्षों का 
साम पास 


- 


- - 


- 


- 


संख्या 


- 


3 


क 


1 के निवेशक ( सामान्य . 83 सामान्य केमीय 

सेवा समूह " क " 
राषपलित 


1100- 50- 1600 बम 
रुपए 


45 वर्ष से अधिक नहीं । नहीं । 
( सरकारी कर्मचारी के लिए 


अनिवार्य . 
( 1 ) किन माग्यता प्राप्त 

विश्वविद्यालय की कम से 


- - - - - 


- - - - 


- 
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- - -- - -- 


- - - - 


-- - - 


-- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - -- - - 


- - 


- - 


शिथिल की जा सकती 


2 कार्यक्रम निदेशक 
3 केन्द्र निदेशक ( बाणि 

ज्यिक ) 
4 उप निदेशक (विक्री ) 
5 उप निदेशक (विवेश 


सेवा ) 


8 योजना अधिकारी 

( कार्यक्रम ) 
7 उप निदेशक ( कर्मचारी 

प्रशिक्षण कार्यक्रम ) 


टिप्पणी : प्रायु सीमानिर्धा 

रण को निर्णायक तिथि 
मारत में रहने वाले 
उम्मीववारों ( अंडमान 
व निकोबार द्वीपसमूह 
पौर लभदीप के उम्मीव 
वारों को छोड़कर ) से 
आवेदन -पत्र प्राप्ति की 
पन्तिम तारीख होगी ) । 


कम द्वितीय श्रेणी की डिग्री 

या समतुल्म । 
( 2 ) पर्यवेक्षण रूप में निम्न 

लिखित का 3 वर्ष के 
प्रशासनिक अनुभव सहित 
7 वर्ष का अनुभव - - 
( क ) परिष्ट अयया 

पर्यवेक्षण रूप में 
प्रसारण ( टेली 
विजन के लिए 
कार्यक्रमों की योजना 
बनाने और उनको 
नैयार करने का ; 

या 
( ख ) किसी सुस्यापित ममा 

पारपत्र/ पुस्तक 
प्रकाशन फरें या 
कम्पनी में पला. 

कारिता और सुज 
नात्मक लेखन का ; 

या 


( ग ) संगीत , नाटक , 

इत्यादि से संबंधित 

कार्य का ; या 
( घ ) विभिन्न विकासात्म 

क्षेत्रों में शिक्षा 
विस्तार कार्य का ; 


शा 


( 5 ) जन माध्यम मन 

संधान और जन 
माध्यम अभियानों 
का । 


टिप्पणी 1 : अन्यथा सुमहक 

उम्मीदवारों के मामले में 
अर्हताएं आयोग के विवेक 

से शिथिल की जा मकेंगी । 
टिप्पणी 2 : अनुसूचित जाति 

और प्रमुसूचित जनजाति के 
उम्मीदवारों के मामले में 
पहता/ महेताए संघ लोक 
सेवा प्रायोग के विवेक से 
शिथिल की जा सकेगी /सकेंगी 
यदि चयन की अवस्था पर 
संघ लोक सेवा मायोग की 
यह राय हो कि प्रपेक्षित 
अनुभव रखने वाले इन 
समुदायों के पर्याप्त संख्या में 
उम्मीदवारों के उनके लिए 
प्रारक्षिप्त रिक्तियों को भरने 
के लिए उपलब्ध होने की 
संभावना नहीं है । 
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[ भाग II खण् 3 ( i )] 

- - - - - - - --- - - 
23 


- - 


- - - 


- - - 


भारत का राजपत्र : नवम्बर 29 , 1980 / अग्रहायण 8 , 1902 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

7 ( क ) 


- - - - - - - 


वांछनीय : 
( 1 ) हिन्दी और अधिमानतः 

किमी एक अन्य भारतीय 

भाषा का ज्ञान । 
( 2 ) मास्कृतिक कार्यक्रमों के 

प्रायोजन करने का अनु 


भव । 


( 3 ) उम्मीदवारों के अपने 

विशिष्ट क्षेत्र में सृजनात्मक 
निर्माण के प्रकाशित कार्य 

का प्रमाण । 
( 4 ) नैमित्तिा रेडियो कार्य 

प्रमों और प्रसारणों में 
भाग लेना । 


-- 


-- - - - -- 


- - - 


- - - - - - - - 


--- 


- -- -- - - - - - - 


- 


__ . 


क्या सीधी भर्ती वाले परिवीक्षा की अवधि भर्ती की विधि -सीधी भर्ती द्वारा यदि पदोन्नति प्रतिनियुक्ति यदि कोई विभागीय पदोन्नति पतिस्थितिया जिनमें 
उम्मीदवारों के लिए यदि कोई हो । या पदोन्नति द्वाराया प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती होनी हो मअिति हो तो उसकी संरचना भर्ती के लिए संग 
मिर्धारित मायु तथा स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न तो ग्रेड जिनसे पदोन्नति /प्रनि - क्या है ? 

लोक मेवा पायोग का 
शैक्षणिक योग्यताएं विधियों से भरी जाने वाली नियुक्ति स्थानांतरण किया जाना है। 

परामर्शलिया जाना है 
पयोप्रति वाले उम्मीद 

रिक्तियों का प्रतिशत 
वारों पर भी लागू 
होंगी । 


- - - - - 


-- -- - 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- 
10 


- - - - - - - -- - - 
11 


12 


2 वर्ष 


13 

14 
( 1 ) 15 प्रतिशत पदोभतिवारा । पदोन्नति : 

1. ग्रुप "क " 

पदोन्नति , सोधी भर्ती 
इसके न हो सकने पर सीधी वे सहायक केन्द्र निदेशक जिनकी विभागीय पदोन्नति समिति करने और हन 
भी द्वारा । 

प्रेड में नियमित आधार पर ( पदोमति पर विचार करने नियमों के किसी भी 
( 2 ) 25 प्रतिशत सीधी भर्ती नियुक्ति के बाद ग्रेड में 3 वर्ष के लिए ) 

उपबंध में संशोधन 
मारा । की सेवा हो । 

1. अध्यक्ष / सदस्य , संघ लोक छूट देने के लिए संघ 
टिप्पणी : जब किसी अधिकारी की सेषा पायोग -- प्रध्यक्ष लोक सेवा पायोग से 

पदोमति के बारे में विचार 2. सचिव /संयुक्ति सचिव परामर्श करना 
किया जाता है तो ग्रेड में उससे ( बी ) - - सवस्य 

आवश्यक है । 
वरिष्ठ सभी व्यक्तियों के बारे 3. आकाशवाणी महानिदे 
में भी विचार किया जाएगा शक - - सवस्य 
चाहे अन्होंने ग्रेड में निर्धारित 4. दूरदर्शन महानिदेशक 
सेवा अवधि पूरी न भी की हो - - सदस्य 
बशर्ते कि उन्होंने अपनी परि - 2. ग्रुप "क " 
बीक्षा अवधि सफलतापूर्वक विभागीय पदोन्नति समिति 
पूरी कर ली हो । 

( स्थायीकरण पर विचार 
करने के लिए ) 
1. सचिव संयुक्त सचिव 

( बी ) , सूचना और 
प्रसारण मंत्रालय 

- अध्यक्ष 
2. आकाशवाणी महानिदे 

शक - - सदस्य 
3. दूरदर्शन महानिदेशक 

- - सपस्य 
टिप्पणी : स्पायीकरण से 

संबंधित विभागीय पदो 
प्रप्ति समिति की कार्य 
वाहियाँ संष लोक 
सेवा प्रायोग के अनु 
मोदन के लिए भेजी 
जानी होंगी , तथापि , 
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10 


11 


12 


- - 


- - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


13 
यदि उनको सघ लोक 
सेवा मायोग द्वारा 
अनुमोदित नहीं किया 
जाता तो भायोग के 
अध्यक्ष या सदस्य की 
अध्यक्षता में विभागीय 
पदोमति समिति की 
पुनः बैठक करानी 


ETTI 


. - -- - - - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- - - 


[9T& T 


US 12018 ( 5 )/76- 07 ( ) ] 
9170 to start , 94T ARTE 


· MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 


New Delhi, the 1st November, 1980 


1. ( 1 ) These rules may be callod the All India Radio 

Group A Recruitment ( Amendment) Rules 1980 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette. 
2. In the Schedule to the All India Radio Group A Ro 
. cruitment Rules , 1963 against serial No. 1 relating to the 
rost of Station Director (Ordinary Grade ) , for the existing 
entries the foHowing ontries shall be substituted , namely : 


G .S .R . 1231. - Inoxcrcise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
horeby makes the following rules further to amend the All 
India Radio Group A Recruitment Rules 1963, namely : 


Sl. 


SCHEDULE 
Revised recruitment rules for the post of Station Director (Ordinary Grade ) in the all India Radio , 
Namo of No. of Classifica . Scalo of Whether Age limit for diroct Whether Educational and other quali 
posts tion рау Seloction recruits 

benefit of fications required for direct 
post or 

addod years recrults 
non - selec 

of service 
tion 

acinissible 
under rules 
30 of the 
C . C .S . (Pen 
słon ) Rules, 

1972 . 
2 3 4 
6 

7 (a ) 


1 


Rs. 1100 - 
50 - 1600 . 


Selection 


No 


General 
Central 
Servico 
Group A 
Gazetted 


1 . (i) Station 

Director (Ordi 
nary Gradc ). 
(li) Director of 

Programmes 
( ill) Station Direc 

tor (Coinmercial) 
(iv ) Deputy Direc 

tor (Sales ) 
(v ) Deputy Direc 
tor (External 
Services ). 
(vi) Planning Offi 

cer (Programme) 
(vii ) Deputy Direc 

tor (Staff Train 
ing Programmo) 


Not excceding 45 
years (Relaxable for 
Government Ser 
vants ) 
Note The crucial 
date for determin . 
ing the age limit 
shall be the closing 
date for receipt of 
applications from 
candidates in India 
(other than thosc 
in Andaman & 
Nicobar Islands 
and Lakshadweep ) 


83 


Essential : 
(i) At least 2nd Class Dog 

rce of a rocognised Uni 

versity or equivalent. 
( ii ) 7 years experienco in 

cluding 3 years admi 
nistrative experience in 
a supervisory capacity , 

of 
( a ) Planning and production 

of programme for bro 
adcasting / television in 
a senior or supervisory 

capucity : or 
(6 ) Journalism and creative 

writing in any cstabli 
shed newspaper /book 
publishing firm or com 

pady ; or 
( c ) work connected with 

music , drama etc ; or 
(d ) education extension 

work in different deve 

lopmental fields ; or 
(c ) mass mcdia roscarch and 

mass mcdia campaigns. 
Note 1 : Qualifications are 

relaxable at thc discre 
tion of the UPSC in case 
of candidates otherwise 
well qualified . 


( TTDI - : - 


(i ) ] 


ATTHAT 7T7TH 


29, 1980 /artout 8, 1902 
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Note II : Tho qualification (s) 

regarding experience is/ 
are relaxable at the dis 
cretion of the UPSC in 
ihc case of candidates be 
longing to Schedulcl Cas 
tes and Scheduled Tribes 
if at any stage of selection 
the UPSC is of the opinion 
that sufficient number of 
candidates from these com 
munities possessing the 
requisitc cxperience are 
not likely to be available 
to fill up the vacancies re 

served for them . 
Desirable : 
(i) Knowledge of Hindi and 

preferably, one other 

Indian language : 
( ii) Experience of organising 

cultural activities : 
( lii ) Evidence of published 

work of creative pro 
duction in the candida 
tes own field of specia 

lisation , 
( iv ) Particlaption in casual 

radio programme and 
broadcasts , 


Whether age and Period of 
educational qua- probation , 
lifications pres - if any. 
cribod for direct 
recruits will apply 
in the case of pro 
motcos . 

10 
No. 

2 years 


- - - - 


- 


- - - - 


- 


-- 


13 


Bn . 


Method of recruitment In case of rectt . by promo- If a DPC exists what circumstances in 
whether by diroct rectt. tion /deputation /transfer , gra . is its composition . 
or by promotion or by des from which promotion / 

be consulted in 
deputation /transfor . and .. deputation /transfer to be 

making recruitment. 
percentage of the vacan - made . 
cies to be Alled by vari 
ous methods . 

- - - - - - - - - - - 
11 12 

14 
(1) 75 % by promotion Promotion 

1. Group A DPC Consultation with 
ſailing which by direct Assistant Station Directors (For considering the Union Public 
recruitment. with 3 years service in the promotion ). 

Service Commission 
(li) 25 % by direct re grade rendered after appo - 1 . Chairman /Men necessary while 
cruitment . intment thereto on a regular ber , UPSC 

making promotion 
basis . 

Chairman : direct · recruitment 
Note : Where an officer is 2. Secretary /Joint 

consisdered for promotion Secretary (Broad laxing any of the 
all persons senior to him casting ) Member . provisions of these 
in the grado shall also be 3 . Director General, rules . 
considered notwithstanding All India Radio 
that they may not have 

- Member 
rendered the prescribed 4 . Dir . Genl. Door 
length of service in the darshan Momber . 
grade , provided that they 2 . Group A DPC 
should have successfully (For considering 
completed their period of confirmation ), 
probation . 

1 . Secretary / Jt . Seoy . 
(B ), Ministry of 
I & B - Chairman : 
2 . Dir . Genl. All 

India Radio - - Member 
3 . Dir . Gen ), Door 

darshan - -Momber 
Note : The proceed 
ings of the DPC 
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13 
- - - - - - - - - - - -- - - 
relating to confir . 
mation shall be sent 
to the Commission 
for approval. If, 
however , these are 
not approved by 
the Cominission a 
fresh meeting of 
the DPC to be pre 
sided over by the 
Chairman or a Mem 
ber of the UPSC 
shall be held . 

[ No . 12018/ 5 / 76 -- B( A )] 
R. D . JOSHI , Under Secy . 


2 . In the Labour Officers (Central Pool) Recruitment and 
__ श्रम मंत्रालय 

Conditions of Service Rules , 1951, for rille 8 , the following 

rule shall be substituted namely : 
नई दिल्ली, 13 नवम्बर, 1980 

" 8 . ( 1 ) Leave , Travelling Allowance , Medical Attendanco , 

Pension , Provident Fund : 
सा० का० नि० 1232. -- राष्ट्रपति, मंविधान के अनुच्छेद 309 के 

The Labour Officers shall be governed generally in respect 
परन्तुक द्वारा प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते हुए श्रम अधिकारी ( केन्द्रीय 

of leave , travelling allowance , medical attendance , pension , 
पूल ) भर्ती और सेवा की गते नियम , 1951 का और मंगोधन करने provident fund and other conditions of service not provided 

for in these rules by the same rules as are applicable to 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :--- 

Group A Officers of the Central Government . 
1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम श्रम अधिकारी ( केन्द्रीय पूल ) ( 2 ) The benefit of added years of service under rule 30 

of the Central Civil Services ( Pension) Rules, 1972 will be 
भर्ती और सेवा की शर्त ( संशोधन ) नियम , 1980 है । 

admissible to the Labour Officers of the Central Pool". 

__ No. A -12018 / 3 / 78- PLO] 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

___ . S. SAHASRANAMAN, Dy. Socy . 
2. श्रम अधिकारी ( केन्द्रीय पूल ) भर्ती और सेवा की शर्त नियम , 

( जान सुरमा महानिदेशालय ) 
1951 में , नियम 8 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , 

धमवाय , 10 नवम्बर, 1980 
मर्यात् : 

शुद्धि -पत्र 
" 8( 1) छुट्टी यासाभत्ता, चिकित्सीय परिचर्या, पेशन, भविष्य 

सा० का० नि० 1233. -~ भारत के राजपत्र के भाग II खण्ड 3 उप 
निधि : 

बड ( i) दिनांक 3 नवम्बर, 1979 में प्रकाशित अधिसूचना संख्या 
श्रम अधिकारी , छुट्टी, याबामता, चिकित्सीय परिचर्या, पेंशन , 18( 38 ) 79-सामान्य | 14960, दिनांक 18 अक्तूबर, 1979 के संदर्भ 
भविष्य मिति और सेवा की ऐसी अन्य शतों की पावत , 

में क्रम से० 4 एवं 15 को निम्नांकित पढ़ा जाए । 
जिमके लिए इन नियमों में उपमन्ध नहीं किया गया है , 

4. प्रवचालित छत अवलम्ब । 
उन्हीं नियमों से शामिल होंगे ओ केन्द्रीय सरकार के ममुहक 

( हाहमालिक रूफ सपोर्टस ) 
पधिकारियों को लागू होते हैं । 

15. अन्सर्वहन इंजन ( केवल भूमिगत प्रयोग हेतु ) 

( इन्टरनल कम्बापन इजम फार अण्डर पाउमा यूज भोनली ) । 
( 2 ) केन्द्रीय सिविल सेवा (पेंशन ) नियम , 1972 के नियम 30 
के अधीन सेवा में जोड़े गए वर्षों का फायदा केन्द्रीय पूल के 

[संपा ; जेनरल/ 14556] 
श्रम अधिकारियों को अनुज्ञेय होगा । 

हस्ताक्षर मस्पष्ट 

मुख्य बान निरीक्षक , 
[से० ए-12018/ 3/ 78-पी०एल०मो० ] 

( पुनः नामोरिष्ट बात सूरमा महा निवेशक ) 
एस . एस . महस्रनामन , उप-सचिव 

( Directorato- General of Mina Setoty ) 

Dhanbad, the 10th November, 1980 
MINISTRY OF LABOUR . 

___ " CORRIGENDUM " 

G . S. R. 1233. - Reference to Notification no. 16/ 38) / 79. 
New Delhi, the 13th November, 1980 

Genl / 14960 dated 18-10- 79 published in the Gazette of 
G.S. R. 1232 - In exercise of the powers conferred by the 

India , Part II , Section 3 (i) dated 3- 11-79. 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here. Item Nos. 4 and 15 of the said Notification should be 
by makes the following rules further to amend the Labour read as follows : 
Officers ( Central Pool ) Recruitment and Conditions of Scr. 

4. Hydraulic roof supports. 
vice Rules, 1951 , namely : 

15 . Internal Combustion Engine 

( For Underground use only ) . 
1. ( 1) These rules may be called the Labour Officers 
(Central Pool ) Recruitment 

INo. Genl./ 14556] 
and Conditions of Service , 
( Amendment ) Rules, 1980 . 

Sd / 

Illegible 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

Chief Inspector of Mines . 
publication in the official Gazetto . 

(Designated as Director Genral of Mincs Safety) 
PRINTED BY THE MANAGER , GOVT. OF INDIA PRESS, RING ROAD , NEW DELHI- 110064 
AND PUBLISHED BY THE CONTROLLER OP PUBLICATIONS, DELĦ -110054 , 1980 
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